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ICISLERI uAha.NLu 1
ISTANBUL VALILIGINE BAGLI KAYMAKAMLIKLARNA
ALINACAK CARSI VE MAIIALLE BEKCISI ILANI

GENEL HUSUSLAR

a)

b}

¢)

i)

¢}

772 sayih Caryt ve Mahalle Belgisi Kanunu kapsaminda Emniyet Hizmetlesi
Sumfinda Tstanbul e milki siwodar igerisindeki ilcelerimizde gireviendirilmek
zere ekie belitilen kontenjana uypun olarak Carst ve Maballe Bekeisi alin
yapilacaltor.

Avanan sartlar tagiyan adaylar dncelikle sgzlit simava tabi wiulacak olup, stz
simavdan gegerli not akan adaylar yazili sinava girmeve hak kazanacakur. Yaal
siav sonuglanna gore ise asil ve yedek aday listesi belirlenceektir.

[lin merkez ilce simirlart icinde calisurimak Gizere alinacak adaylar g giris
siavlar  Valilikce il merkezinde, diger ilgelerde ise Kaymakambikea ilge
nmerkezinde yapilacakur.

Valiligin/Kaymakamli@in internet adresinden yapilacak tiim duyurular adaylar icin
tebligar nitcliginde olacagindan. belirtilen resmi intemet adreslerinin personel alim
sitresinee takip edilmesi gerekmekiedir.

Al stirecinin herhangi bir asamasinda bagvura sartlanm tasimadiklan anlasian
adaylarm iglemtern iptal edileeektr.

ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

il.

L

Erkek ve Tiirk vatandas) olmak.,

i az lise ve dengi okul, On Lisans. Lisans veva lisans tisti mezunu olmak,
Askerlik Sdevini bitirmis olup 30 yagindan hitylik olmamak, (4si! aday fistesine
givenlevin bekeilige giriy simaw igin verdikleri dilekeenin Valilik/K, avinakamitk
tarafinden [llice Emmiyer Miidiirligiine/ Amirligine havale oldugu rarih: yedek aday
listesine giremterin ixe wdavliga tayin tarili dikkare ﬂ."mnmknr_)

Gorevini yapmaya engel olabilecek bir hastalik veya engeli bulunmadiim saglik
kurulu waralindan verilmis raporla belgelemek.

Agurhapis veva 6 aydan fazla hapis veyahut alfa ugranus olsalar bile zimmet. ihtilas,
irtikap, rigvet. irsizlik. dolandimeilik, sabtecilik, inanes katiiye kullanmak, dolanls
iMas veya yiiz kizarier bagka bir Nilden dolayi hapis cczasmdan  hokiimli
bulunmamak,

637 Sayill Devler Memurlan Kanununun 48" nei maddesindek sartlan tasimak,
Tiirk toplum telakkilerine Gmlayisina) pire kit sohreli ammmamak,

Ramw haklarmdan mahrum olimamak veya kaow hizmeterinden mahrumiyel cezasi
e mithkwm bulunmanal.

Milracaal ewi@i il suurlan igerisinde en az bir yildir ikamet ediyvor olmak.

En az 167 em bovunda olmak.

Herhang bir hastaliga bagl olmaksizin, beden kitle indeksi 18 (dahil) ife 27 (dahil)
arasinda olmak. {agirhk(ke)|boy(m)]*} drnek: 80/1.757=26
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3. BASVURU YERI, SEKL] ve TARIHI:

il

d.

Bagvurular 08-22 Kasum 2017 wanblen arusinda. hafla ici mesai saatlerinde (08:30

tle 17:0G j ilgili ll¢e Emnivet Midirdiklerine bizzal vaplacakur.

Adaylar. galigmak istedikler ilge igin ekie ver alan 6rnek dilekge ve istenilen diger

evraklarks birlikie bagvuracaklardir. Aym anda birden fazla ilge icin basvuru kabul

cdilineyecektir.

lekge ve ckli belgelerin incelenmesi sonuconda: bekgilige piris icin verckli

niteliklen asomadign acikea anlagilan veya bekgl olmaya engel bali tespit edilen

isteklive. Valililk/Kaymakambkea istegin kabul edilmedigi perekeeli bir yaz ile

baldirilin, Dilekeest ve eklert istemi halinde sabibine geri verilir,

Adaylar vaplacak olan stell ve yazih sinava katlmak amaciyla:

o T.C, kimlik pumarase bulunan oiifus clizdann, {Chzdan ash ve bir adel
folokopisi)

» Okul diploma veya tasdikoamesinin ash veya kurumea tasdikli denegi, ( Okul
diplvma ash ve bir adet dnlit arkal fotokopisi)

o Askerlik durum belgesi, (Askerlik subesinden almms aslak Imzah ve
miihiirli )

e 4.5x6 cm Slguleninde (6) adet fotograll

»  Adlisicil belgesi (Kamu kurumundan alinan islak imzah ve miihiirlii)

¢ Muracaal etigi il snurlan igerisinde en az bir yildir ikamet ettigini belirtir belge,
(Niifus Mudindiiginden ahnacak Adres Bilgileri Ruporu slak imzali ve
miiliiirlii)

»  Huzichk okumug ise belpesing ibraz conek zorundadie.

Addaylor bagvury stivesi igerisinde hagvuru dilekgesinde cksiklik garmeleri halinde,

givevli personele diizeliivip yveniden imzalayacaklardr, Bagvuru dilekgesinde

belirtilen bilgiler. vapilacak iglemler i¢in csas almacagindan. bevan edilen vanlis

bilgilerden adayin kendisi sorumlu olacakur.

SOZLT SINAVIN SEKLE TARII, YERI VE KONULARI

.
b.

L

SOzl simav 04-13 Arabik 2017 taribleri arasinda yapi lacaknir.
Beker olmaya engel hali butunmadids anlagtlan isteklilere ekieki Grege uypun
olarak foograll ve agik kimlik bilgileri yazili birer “Sinava Giris Belgesi™ verilir,
Bu belgede, siizlia siavin vapilacady ver ve saati de belintilir.
Sozli sinava girmeye hak kazanan adavlac. *Smava Girig Belgesi™ni {lge Emnivel
Midtieltigimden  bizzat imzalavacak  alacaklardie. Stzli sinava kaulacak 1im
adaylw katlim suasima goce liste halinde inwalar alinacak ve bu ssamada “Sinav
Gt Belgesindeki ioasiun dogralugu karsilagurlacakur, “Smav  Girig
Belgesi™ni smava getirmevenler voya imzase fackl olanlar stzli velveyn yazl,
siava abinmayacakiir,
smav kumisyvonunea adaylar, biver birer sz sinava wbi wiilacakur,
S6zl0 sinavda adaylarn:
o Cignel kitliir duruimue.
o Genel goriings. hal ve tavielan ile vakarg uvnwivan koousma ilivadi.
» Herhangi bir diisiinee ve duvgunun sivele anlatlmasinda eticliik,

Gibi bekeilige girmeye mani hallen olup obvadid degerlendirilecektir.
Mzl siravda 100 @a: puan Gzerinden 70 puan alan adaylar bagarili sayilarak yazil
sinava cagnlacakur.
Sozli  sinav sonuclan. sinav tarihinden sonta en peg iki gin icerisinde
Valilik/Kaymukambiklann iernet adresinden lan edilecekrir.
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5. YAZILI SINAVIN SEKLI, TARIHI, YERI VE KONULARI

I,

o]

il

Yazih sinav 24 Arahk 2007 rihinde yapilacakur.

S6zli simavda bagarih olan adaylar, kendilerine verilecck Smav Ging Belgesinde
belirtilen yer ve saae yapilacak olan vazili sinva eircceklerdir. Smav Giris
Belgesing getirmeyen adaylar vivali sinava ilmmayacakur.

Yazah Sav serular Tirkge. Sosyal Bilgiler, Fen Rilgisi. Tlayar Bilgisi ve
Matcimatik derslerinden werip olunacakur.

Yazh sinavda adaylar coktan seemeli (30) soru viineltilecek olup. sinav stiresi (60)
dakika olacakus,

sinavda adavlarmediger adaylar tle konugmulor, bichirinden veyil digurdan kopya
almalav yasakur. Bu lureketlert yupuiklar etirtilenler derhal sinav dist edileeck ve
kagitlarina durum igaret edilecektir, Bu husus sinav sonanda diizenleneeck Lulimagda
ia kavdedilecektir.

Sinava dzlirli veya dzirsiiz olarak saatinde girmemis olanlar o sinava girme hakkiny
kaybelmis sayilacakur. Bu nedenle adaylarin siouvdan en az 15 dakika 8nce sinav
salonunda yerlerin alacak sekilde hazir olmasi eerekmektedir,

Her bir soru (2) puan olmak kaydivla. yazih smavlar 100 tam puan fizerinden
degerlendirilecek ve yanhg cevaplar dogruyu goriirmeyecektir,

6. KESIN BASARI LISTESI

.

[,

Yuzilt sinavda en yiiksek puan alanlardan baslamak fizere sinavda basan
wdsterenlerin ad ve soyadlare fle puanlacon igeren liste haziclanacakur, Bu listenin
bagmdan wibaren bog kadro savis kadar oday ©Asil Aday Listesi™ni. geri kalun
kasnu di = Yedek Aday Listesi®oi teskil edecektir,

Asil ve Yedek Aday Listesi olusturulurken. yoazll smav poanlire esit olan
adaylrdan yasea kiigiik olana Sneelil verileeektir.

Asil ve yedek aday listesi, yazile smav tarihinden sonra en geg iki gim igerisinde
Valiligin/Kaymakambin internet adresinden ilan edileceklir,

T.SONUCLARA ITIRAZ

Yazilt sinav sonuclannda inaddi hata bulunduguna dair itirazlar. asil ve yedek wlay
listelerinin ianindan iubaren iki is giindl iginde sinav komisyenuna yapilabilecek olup,
bu kapsamdki itirazlara vine iki is gilnii icerisinde komisyonca cevap verilecektir.

HSINAVI KAZANANLARIN ATANMASI

it
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Asiladay listesine girenlerden: vaprlucaok plvenlik sorugturmass: ve arsiv urastirnas
olumly olanlir. whiigar Gretine en yako tm resekkila Devler Hastanesinden
ulacaklun Saghl Kurul Raporlaving ilgil] lleg Emuoivel MidiirlUatine  eslim
cieceklerdir,

Beheilige ginveve elverisli aldugu antagilanlar aday memur olarak atanacakir.
Atamust yapdanlardan, vazgegenlerile gegerli bir mazereti olmaksizin kanuni siiresi
igerisinde gérevine baslamavanlann atamalan ise iptal edileceklir,

Atwmas: vapidan aday memurlar armsindan kanuni siireler icerisinde  efireve
haglamayanlann verine, vedek listesinden sin ile aday cagrilocak ve (8.a)
maddesinden flibaren belirtilen isleinler bu adaylar icin de yaplacakter.

ILAN OLUNUR.
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